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\ Arbeitnehmer

Selbststandige Berufsunfahigkeits-
versicherung als Direktversicherung.

Betriebliche Vorsorge mit staatlicher Forderung

m Mit der Selbststandigen Berufsunfahigkeitsversicherung (SBV) als Direktversicherung bietet AXA Arbeitnehmern eine
moderne betriebliche Vorsorgeldsung zu Top-Konditionen.

m On-Top: |hr Arbeitgeber fordert diesen wichtigen Vorsorgebaustein mit einem attraktivem Arbeitgeberbonus.

Beispiel Entgeltumwandlung: Vorteilhafte Finanzierung iiber das Bruttogehalt des Arbeitnehmers

monatlicher Arbeitgeberbonus (in %) Zuschuss 10%

monatliches Bruttogehalt (kfm. Angestellter) 2.200 EUR

Beitrag Entgeltumwandlung

monatlicher Arbeitgeberbonus (in Euro)

verbleibendes monatliches Bruttogehalt

Steuer- und Beitragsersparnis in der Sozialversicherung® 13,69 EUR

Nettobeitragsaufwand aus Entgeltumwandlung (Arbeitnehmeranteil) 15,44 EUR
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Bis zu 4% der Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung West kdnnen steuer- und sozialabgabenfrei angelegt werden.
Ein weiterer steuerfreier Festbetrag in Hohe von 1.800 Euro kann seit 2005 in Anspruch genommen werden, sofern nicht gleichzeitig die Lohnsteuerpauschalierung
nach §40b EStG genutzt wird.

Die Hohe der Gewinnbeteiligung kann nicht auf Dauer garantiert werden. Sie kann in der Zukunft sowohl hdher als auch niedriger ausfallen.

Lediger Arbeitnehmer, Steuerklasse | ohne Kinder, inkl. Solidaritatszuschlag und Kirchensteuer, aktuelle Steuertabelle, Sozialversicherungsersparnis auf Basis aktuel-
ler Beitragssatze (inkl. unterstellter Zusatzbeitrag von 1,1% in der GKV). Im Leistungsfall ist die
Versicherungsleistung steuerpflichtig und unterliegt ggf. einer Beitragspflicht

in der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung.
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Direktversicherung

Flexible Gestaltung

m Individuelle Beitragskalkulation durch differenzierte
Berufsgruppeneinteilung

m Vereinbarung einer dynamischen Beitrags- und Leis-
tungsanpassung (BBG) moglich

m Im Fall der Berufsunfahigkeit garantierte Steigerung der
Rente einschliebar

m Wahlmaoglichkeit zwischen Gewinnsystem ,Leistungs-
fallbonus“ (Erhéhung der garantierten BU-Rente im
Leistungsfall) oder ,verzinsliche Ansammlung® (mit
Kapitalleistung bei Ablauf)

m Berufsunfahigkeitsschutz bei vielen Berufen bis Endal-
ter 67 moglich

Vorteilhafte Regelungen bei Kollektivvertrag
mit dem Arbeitgeber:

m Vereinfachte Gesundheitspruifung

m NEU bei AXA im Kollektivgeschaft:
Beitragsfreier Versicherungsschutz im Krankheitsfall
nach Wegfall der Lohnfortzahlung fur die Dauer von vier
Monaten

Ausgezeichnete und kundenfreundliche Versi-
cherungsbhedingungen (Auszug)

m Bei Berufsunfahigkeit kein Verweis zu einem alternati-
ven, den Fahigkeiten entsprechenden Beruf fir Be-
rufsgruppe 1* bis 3— (fur Berufsgruppe 4 ab dem 56.
Lebensjahr)

m Bei Berufsunfahigkeit Ubernahme der vereinbarten Be-

rufsunfahigkeitsleistung durch AXA auch bei Austbung
einer neuen Tatigkeit sofern damit eine Einkommens-
einbufRe von mehr als 20% gegenlber dem bisherigen
Einkommen verbunden ist

m Unveranderter Versicherungsschutz ohne Mehrbeitrag

bei spaterem Berufswechsel

m Leistung auch bei altersbedingtem Krafteverfall (BG 1*

bis 3-)

m Kein Leistungsausschluss bei grob fahrlassigen Ver-

kehrsdelikten

m 100 % Leistung bereits ab einem der in den Versiche-

rungsbedingungen genannten Pflegepunkte

Professionelle, sachgerechte und faire Leis-
tungspriifung (Auszug)

m Keine Leistungskurzung bei verspateter Meldung
m Freie Arztwahl
m Berufsunfahigkeitsleistungen auch ohne Befolgung von

arztlichen Anordnungen”

m Prognose ,voraussichtlich 6 Monate berufsunfahig”

reicht fUr die Leistung aus (BG 1* bis 3-)

m Leistung ruckwirkend ab Beginn bei 6-monatiger un-

unterbrochener Berufsunfahigkeit, wenn deren Dauer
nicht von Beginn an erkennbar war (BG 1* bis 3-)

4 Ausnahme: der Einsatz von Hilfsmitteln (z.B. Verwendung von Prothesen, Seh- oder Horhilfen) sowie MaRnahmen, die gefahrlos und nicht mit
besonderen Schmerzen verbunden sind und sichere Aussicht auf Besserung des Gesundheitszustands bieten.

AXA als Top-Anbieter von Berufsunfahigkeitsversicherungen und Produkten der betrieblichen

Altersversorgung hat exzellente Bewertungen.
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Produkt 1212015 Raling: 0112016

AXA Lebensversicherung AG, 51172 Kéin
Kostenloser Kundenservice: 0800 3203204
Fax: 0800 3203208, www.AXA.de
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	Clou: 500 EUR mtl. Berufsunfähigkeitsrente inkl. Bonus² (garantiert 329,00 EUR mtl.), Alter 40, Endalter 67, Berufsgruppe 1#
	10, 20%: [Zuschuss 10%]
	Auswahl: [2.200 EUR]
	Brutto: 2.170,87 EUR
	Gesamtersparnis: 13,69 EUR
	Nettobeitrag: 15,44 EUR
	Entgeltumwandlung: 29,13 EUR
	Arbeitgeberbonus: 2,91 EUR


